岳阳县文化馆2024年度整体支出绩效自评报告

部门（单位）基本情况

1、机构设置
岳阳县文化馆为副科级行政支持类事业单位，设下列内设机构:综合部、培训部、创研部、岳阳县花鼓戏传承保护中心。

2、主要职责
全民艺术普及，其中包括：免费开放、艺术创作、艺术培训、群文活动、民间艺术文化保护传承和挖掘。是政府为了向广大人民群众进行宣传教育，组织辅导群众开展文化活动而设立的公益类事业单位，是当地群众文化艺术活动的中心。

二、一般公共预算支出情况

（一）基本支出情况

2024年度基本支出536.07万元，其中：人员经费485.12万元，主要包括基本工资、津贴补贴、奖金、伙食补助费、职业年金缴费、职工基本医疗保险缴费、公务员医疗补助缴费、其他社会保障缴费、住房公积金；公用经费50.95万元，主要包括手续费、电费、邮电费、差旅费、维修费、会议费、培训费、公务接待费、工会经费、其他交通费用、其他商品和服务支出。
项目支出情况

1、2024年财政安排我单位实施一元剧场、送戏下乡惠民活动、非物质文化遗产保护项目资金262.64万元，我单位实际发生项目支出262.64万元。
项目资金实际使用情况分析

2024年度主要用于一元剧场、送戏下乡惠民活动、非物质文化遗产保护项目，为保护和传承非物质文化遗产，扩大了社会主义文艺的影响力，丰富市民精神文化生活提供了坚实保障。支出科目多为印刷费、劳务费、差旅费、场租费等。。

项目资金管理情况分析

我单位专项资金实行专款专用、专项核算，费用支出严格按财务审批程序和项目进度等进行支付，确保资金充分发挥效益。

三、政府性基金预算支出情况

无。

四、国有资本经营预算支出情况

    无。
五、社会保险基金预算支出情况 

    无。
六、部门（单位）整体支出绩效情况

2024年度支出总计1042.93万元，其中基本支出780.29万元，主要用于人员工资、福利、社会保障缴费及办公室公用支出等，项目支出262.64万元。我们对整个资金支出情况和工作成果进行了认真分析，部门整体支出达到了预期工作成果，实现了预期工作目标，通过部门整体评价，特别是专项项目的实施，一元剧场、送戏下乡惠民活动、非物质文化遗产保护项目，为保护和传承非物质文化遗产，扩大了社会主义文艺的影响力，丰富市民精神文化生活提供了坚实保障。

七、存在的主要问题及原因分析
（一）绩效思想有局限性，认识不够全面，从而影响目标的设立。

（二）预算考虑不够全面、系统。影响绩效目标确立标准。

（三）资产管理和国有资产处置行为有待进一步加强安全性、规范性。八、下一步改进措施

（一）牢固树立绩效理念。围绕“科学规范、公开公正、效益优先”的原则，将绩效理念贯穿预算编制、执行、结果全过程。

（二）完善指标体系。加强调研、分析、结合单位的职能职责和工作要求，全面梳理各项重点任务，除完善基本的考核指标体系外，还增加部分个性化的考核指标体。

（三）加强跟踪监督。要定期对预期绩效目标的实现程度，资金投入的经济性、效率性和效果性进行跟踪监督，及时实行指导。

（四）突出结果运用。根据绩效评价结果分析诊断支出的管理问题，及时补充完善预算资金分配使用等环节的管理控制措施。同时将评价结果作为编报下一年部分预算的重要依据。

九、部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况

    我单位部门整体支出绩效自评报告已在政府门户网站公开。
十、其他需要说明的情况

    无
                                      2025年4月15日
 
— 10 —

